
Стр  -596-                            СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ ПЛАНДИШТЕ         Број: 24         06.10.2017. 

 
183. 
 

На основу члана 6. и 33. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору 
(„Службени гласник РС“, број 68/2015), члана 40. и 120. Статута општине Пландиште („Службени лист општине 
Пландиште“, број 16/2008, 17/2012 и 3/2015) и Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време у 
систему државних органа, систему јавних служби, систему Аутономне покрајине Војводине и систему локалне 
самоуправе за 2017. годину („Службени гласник РС“, број 61/2017 и 82/2017), Скупштина општине Пландиште 
на седници одржаној  06.10.2017. године, донела је 

 
О Д Л У К У 

О МАКСИМАЛНОМ БРОЈУ ЗАПОСЛЕНИХ НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ ЗА 
ОРГАНИЗАЦИОНЕ ОБЛИКЕ У СИСТЕМУ ОПШТИНЕ ПЛАНДИШТЕ ЗА 2017. ГОДИНУ 

 
Члан 1. 

 
Овом Одлуком утврђује се максималан број запослених на неодређено време за 

организационе облике у систему општине Пландиште за 2017. годину, и то: 
 
 

ОРГАНИЗАЦИОНИ ОБЛИК БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ 

Општинска управа општине Пландиште 45 

Народна библиотека Пландиште 3 

Културно образовани центар „Вук Караџић“ Пландиште 4 

Месне заједнице 1 

Предшколска установа „Срећно детињство“ Пландиште 36 

ЈП „Полет“ Пландиште 32 

УКУПНО 121 

 
 

Члан 2. 
 

Ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у „Службеном листу општине Пландиште“. 
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